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Ce cycle bénéficie du soutien des membres du GIP
IREV et de la Direction Régionale Jeunesse Sports et
Cohésion Sociale Nord Pas-de-Calais - Picardie

Ce cycle de qualification s’inscrit dans le cadre du Plan de formation
« Valeurs de la République et Laicité ».
Plus de renseignements : http://valeursrepubliquelaicite-npdcp.fr/
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Introduction

Les événements de 2015 ont brutalement révélé des interrogations sur ce
qui fonde aujourd’hui la société francgaise, sur ce qui « fait société » et avec
eux, I'impératif, I'urgence presque, de redéfinir et/ou de s’entendre sur des
fondamentaux partagés.

Des deux comités interministériels des 6 mars et 26 octobre 2015 a
notamment émergé la question de la nécessaire formation des
professionnels - acteurs professionnels du travail social, des collectivités
locales, services de I’Etat et société civile - aux valeurs de la République.
L'IREV s’inscrit dans cette démarche et propose un cycle de formation-action
inter-acteurs s’appuyant sur des apports théoriques afin de réinterroger et
d’adapter les pratiques professionnelles.

Selon une approche territorialisée des politiques publiques, ce cycle
permettra d’identifier les leviers d’action publique et d’envisager leur
traduction opérationnelle sur les territoires, en particulier dans le cadre des
contrats de ville.

Ce cycle sera animé par Hervé BORDY, juriste formateur conseil, spécialisé
notamment sur les questions de lutte contre les discriminations, gestion du
fait religieux et laicité.

e .) Les objectifs du cycle de qualification

Rappeler les cadres juridiques et conceptuels qui fondent les
valeurs de la République (égalité, laicité)

Questionner et adapter les pratiques professionnelles au regard
de ces cadres juridiques et conceptuels (neutralité, éthique,
gestion du fait religieux...) ;

Faciliter la mise en ceuvre de plans d’actions dédiés dans le cadre
des contrats de ville.

En pratique :

Des sessions de 2*2 jours

2 sessions a I'automne 2016

1 session en 2017

1 session en 2017

1 session en 2017

Groupe inter-acteurs d’une vingtaine de
participants, idéalement issus de 4 a 5
territoires.

En priorité : collectivités locales (équipes
en charge de la politique de la ville,
jeunesse, loisirs, éducation, action sociale
...), responsables associatifs...

Un support pédagogique sera fourni aux
bénéficiaires du cycle de qualification. Ce
support pourra s’enrichir des cas pratiques
exposés durant le cycle et faire l'objet
d’une capitalisation finale par le centre de
ressources.






