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P> Eléments clefs de I’atelier

Idées fortes Difficultés Leviers / outils
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outil :
conditions d’usage et de gestion

Un tableau pour mesurer entre partenaires les
articulations-clefs entre la conception urbaine et la

gestion

On prend en compte le point de vue des personnels
de proximité et des usages pour concevoir ou ajuster

le projet

Pour y répondre de fagon la plus objective :

photographies, cartes, relevés...

grille d’analyse des effets de conception sur les

Dans ce volet portant sur la clarification et la cohérence des statuts publics / privés, indivi-
duels / collectifs par rapport aux usages, il s’agit de vérifier la cohérence entre le statut des dif-
férents types d’espace d’un territoire donné et les conditions de leur usage et gestion futures.

Clarification
et cohérence
des statuts
par rapport
aux usages

Peut-on distinguer
clairement les
espaces a vocation
publicque et les
espaces privalifs
des résidences 7

Les espaces

qu'on identifie

dans le projel ont-ils
une cohérence entre
leur vocation et

leur configuration ?

ouv
NON

Les points de vigilance a observer
plus particuliérement

La ligibiite du traitement des différentes clotures : peut-on identifier
une cléture principale séparant 'espace public et 'espace résidentiel,
et des imites intermédiaires 4 |'ntérieur de I'espace résidentiel plus
légéres 7...)

Ladéquation entre la taille de la parcelle el le dimensionnement des
espaces, leur vocation (& qui sont-ils destinés 7) et leur gestion,

La lisibilité de la distinction entre un avant dimmeuble public et un

La possibilite d'identifier les responsabilités de chacun
"appartenance de chacune des voies

Le traitement des «zones tampon = entre espaces résidentiels issus
du projet urbain el espaces privalils existants (amere de pavillons par
exemple, zone da livraison de commerces,...)

Espaces publics et usages réellement publics : sont-ils destinés 4 une
utilisation plus large que celle des simples résidents, bénéficient-ils
d'une conliguration «ouverte et lisible par rapport aux secteurs a
proximité ?

Espaces privés et usages privés : sont-ils naturellement destinés
privatifs sont ils clairement réservés aux usages des résidents ? Les
usages envisages prennent-is en comple les caracténstigues de la
population existante ou de celle envisagée a terme (populations agées,
ménages,...) 7

Commentaires
et illustration
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P> outil : grille d’analyse des effets de conception sur les
conditions d’usage et de gestion

Lien entre la qualité urbaine des espaces publics et des espaces résidentiels

Cohérence et clarification du statut public/privé/individuel/collectif des

espaces

Adéquation entre vocation des espaces, leur configuration et leur

traitement

http://www.irev.fr/sites/www.irev.fr/files/reperes_gup.pdf


http://www.irev.fr/sites/www.irev.fr/files/reperes_gup.pdf
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P> Exercice du notebook « GUP: une démarche collective »

/ Une « to do list » d’outils, de
taches et de documents partagés a

/ . .
se repartir entre partenaires

Anticipar

Corriger

Construire

Frotocole

Poser une démarche évalustive
= Détarminar des objectife et indicateura
(wair emarcice 2)

Pilote :
Fréquance dee réuniona da travail:

Rétmo- planning :

ldentifier les dysfonctionnements
= Organaer des diagnoatica an marchant

Filots :
Fréquance des réunions de treveil:

Retro-planning :

ldantifier los causes

des dysfonctionnements

= Distinguer ce qui rekéve de |
conception, des uasges

Pilota :
Fréquerce des réunions de treveil:

Réitrmo- plenning :

Sensibilizer les concepheurs
at antreprizses
= Irtégrer la GUSP aux cehiars des chamsa

Pilota :
Frégquerce des réunions de travail:

Rétmo- planning :

Convention

Elaborer un projet de gestion partenariale

= Organissr d=a rencontres régulisres
artre la mattriss diewnre et lee
sarvices technigques

Pilote:
Squence dea réurnions de travail :
Rétro-planning:

Adapter la forme du projet

aux usages du quartier

= Organieer la concertation entre
hebitants et concepbeurs

Pilate:
Fréguence dea réurions de travail :
Rétro-planning:

Trewailler sur les usages

= Organigsr la sansibilizstion sur
das publica ciblea (= : containars
antamie..)

Pilats:
Fréquence dea réunions da travail :
Rétro-planning:

Géirer lea urgences [ifes au chantier
= Rédiger un annuairs

Pilate:
Fréguence des néunicns de travail :
Rétra-planning:

Fost PRU

Inserire la GUSP dans le droit commun
= Mhas en place de la Gouvernence
de praximitd da l'espace public (GPEF)

Pilots
Fréquenca des réuniora da traveil:

Rétm- planring :

Rectifier ls projet sn cas

da dysfonetionnemants

= Orgeniger la concertetion antra
habitants et concepteurs

Pilots 1
Eréquencs des réunions da trewveil:

Rétro- planring :

IREY

HAUTS-DE-FRANCE
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P> Exercice du notebook « Définir des indicateurs de gestion en
amont du projet urbain pour faciliter son évaluation »

Exercice C2
, .
Que cherche-t-on & savoir? L'objectif est atteint si... Mesure du résultat objectivé \/ De t erminer ensem b | e | es
(objectif) (critéres) (indicateurs)
Ex : Si la propreté du quartier est mairtenue ... il 'y a pas de détritus au so = Délais des interventions (en jours) o bJ €c t I f S d u p r OJ € t d €
.. le dépbt sauvage s'est arrété » MNombre de demandes non-traitées . . A
en fin de mois gestion mais aussi les
A
_ - _ - | criteres permettant son
Ex : Si le volet insertion |afonct|onné .. les clauses d'insertion ont été respectées = MNombre d'heures travaillées
... on est allé au-dela des obligations de la = Nombre de personnes du quartier é va I uo t | on
clause d'insertion embauchées en COI



