22 juin 2022 - Réunion de réseau LCD
Publié sur le site IREV - Centre de ressources politique de la ville (https://irev.fr)

La réunion du 22 juin 2022 a eu lieu en visio-conférence et a réuni 21 participants. Cette rencontre
a permis de faire le tour des actualités locales et régionales, de valoriser les actions locales de lutte
contre les discriminations ainsi que la place de I'lREV dans ces démarches. Le compte-rendu est
disponible !

Les réunions de réseau lutte contre les discriminations animées par I'lREV permettent de :

e partager, échanger et découvrir entre pairs des informations et des expériences sur la
thématique de la lutte contre les discriminations ;

* bénéficier d’apports méthodologiques notamment sur la question du diagnostic, de
I’animation territoriale et de I'évaluation.

Ce format s'adresse aux techniciens et techniciennes de I'Etat et des collectivités des Hauts-de-
France.

e La premiere rencontre [1] avait eu lieu le 22 février 2022 en visio-conférence. Elle était
consacrée a un tour d'actualités ainsi qu'a un échange sur I'évaluation des actions et des
politiques locales de lutte contre les discriminations. Une vingtaine de professionnels avaient
répondu présents.

e La seconde réunion a eu lieu le 22 juin 2022 en visio-conférence et a réuni 21 participants.
Cette rencontre a permis de faire le tour des actualités locales et régionales, de valoriser les
actions locales de lutte contre les discriminations ainsi que la place de I'lREV dans ces
démarches. La CAPH a pu témoigner de son plan d'action local pour la montée en
compétences des acteurs avec |I'appui de I'lREV. Concernant la mesure territoriale des
discriminations, la CALL a partagé I'enquéte de perception des discriminations dans le
logement en cours sur son territoire. L'IREV est revenu sur la fiche outil sur I'évaluation des
démarches de prévention des discriminations et sur le dossier ressource dédié a la mesure
des discriminations.
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Compte-rendu de la réunion de réseau lutte
p contre les discriminations

Dw 22 fin 2022, 96 en wiso -confére nce

FaTicioanis

¢ AL BOURKD Allal, Référent disornimimations Ressounces Humaine s, Vil de Grande- Sy nthe
¢ BOUDADUD Massim, Charge de misson omh@sion seceke, MEL [exruss)

¥ CHAMTRELLE Zzan-Christophe, Charge de missen, CAMYKS

¥ DE BASTIAN] Alci2, Responsable Habitat, CALL

< DEQUINM Ingrid, Fesponsable du pole prévention des dissrimimations, fREV

v DE MEVE Bermi, Chef de projet Polibigue de bowville, CARH

¢ DEVROE Christelle, diectrice politigue de la ville, Wie de Crande- 5 pnthe

< ELEHADIRI Earima, Chargés de mpsson, REV

v GLORLA Severime, Chef de service politigee de la ville coords CLSPD, Mage &'Ostrcoord
¢ GUILLOTTE Cindy, Chargée de mission, MREV

v GUILMIN St phane, Chargée de mission cohésion socise politigue de la ville, MEL

¥ HERMANT Akxandre, Chargge de mission Felitigue de lavilke, CABSALR

“  HEMOT Cancling, Chargée de misson Cabinet POEC, #réfecivre dw Nord

« KRAY Jamal, Chef de service Folitigue de b willke et accés aux droits, CUD (excus )

< LAQUAY Juline, Stagiaire au Pole préventicon des diriminaticns, IREY

¢ MAGNIER Justine, Cheffe de projgt polibigue de kb owville et accés aux droibs et déwe o ppement

social urbain, ACS0

< MOUTIER Franoes, Coordinateur régenal CRAJER, Hauts-de-France

v MESLIL Zaina, Chargee de mission, CALL

«  MOEL Julie, chargée de misson édusaton, citoyenme e, pevention co héson socake, CAW
¢ TIMANT Lorraine, Cheffe de projget droitau bogement et peuplement, MEL

Y WAGNDM Anne- Sophe, Chargee de mission vig associatne, Ve de Towomng

Oyelre ol four

1% Partie ; Actualités locales

Retour sur b mnoontre du 22 Berer

Fresentatien de b fiche cutil sur Pévaluation des politigues locales de lutle contme les
discriminations

Actualite des territcie s sur b the matigue avec un témoignage de b CAFH

Fd

2'me partie ; Suites et applications locales du webinaire proposé par I'IREV et consacra a
la <« res ure territoriale des discriminations = du 24 mars
L Présentaton de b osyntheése el du webdocumentaie dédigs a b mesure lBmbonale des
discriminaticns
2 ExpErences des mitoires sur lohjectvabion des dimnimimations avec un Bmoigrage de kb
CALL sur ume enguéte de perepticn sur ks di=riminations dans le logement
I PFerspectives

Maots & introduetion

L'IREY propose en 2022 au réseau des acteurs publics eromries 3 réuncns de réseay dédides a la
thematique de la préventon des discnmimations. La premers a eu leu e 22 fevrier. Celie
davjourd'huiest b seconoes,

[REW -Cerilre de ressourcas Folitigue dala v

Compte-rendu 22 juin 2022
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Poids : 315.32 Ko
Téléchargement [2] Favoris + [3]
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/L

Zut numer g A gyl e elion

Questionnaire - Enquéte de perception des
discriminations dans le logement a destination des
habitants de la CALL

Pour en savoir plus sur le vecu des habitants du territoire sur les
discriminations dans I'acces au logement

S grigine de cette démarche

Dans le cadre de I'élaboraticn du Flan Ternberial de Lutte Contre ks Discrirminatcns (FTLCDY, B CALL
[Communauté dagglemeration Lens Ligving, lescommuneset Burs parte naires s uhaitent renfo mer
ke ur politigue de lutte contre ks dionmimabens no@mment dans B ogement.

U colectf dacteurs " las rapliguants de la lutte contre les discriminatio ns, sestconstitug afin
de mener desactionsayant pour but de recensr ks phénomenes de disorimirations sur k& territcire
e b CALL et proposr desactions concrétes a msrim au FrLCD,

Four cela, une enguéte par questionraire est prévue pouren savoir plus sur le wieu des habints
du territcire sur ks discriminations dans l'accés au b gement.

Cette enguéte devrail permettre d'ameélicrer la politigue ocale de lutte contre Bs discriminate ns,
L'IREY a accompagné la CALL et ke collectifs « répliguants de b LCD » dans I'@bbomtion de cette
trame de guesticnraire.

Le guesticnnaire est oo mpossé de 29 qL.EST.iIJF'IS H

Structure crganisant la passaton (2 questions)

Fartie L la présentation du répondant (L2 questions)

Fartie 2 0 la reprasantation sur les discriminations (2 questons;
Fartie 3 ; la vacu discriminatoire (% questions;

Fartie 4 @ la parception des discriminations (& guestons

4729 guestions mntouverkes B estant tant de s guestions fermeée s

guelgues consignes de passation {Cf. notice
d'accompognement}

Foge 1|4

CALL exemple enquéte de perception des discriminations dans le
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logement - 2022

Poids : 637.39 Ko
Téléchargement [4] Favoris + [3]

Dates: Vendredi 29 avril 2022 - 15:00

URL de la source (modifié le 31/05/2023 - 11:51): https://irev.fr/thematiques/discriminations-
egalite/prevention-des-discriminations/reunions-de-reseau-lcd/22-juin

Liens

[1] https://irev.fr/thematiques/discriminations-egalite-laicite/discriminations/retour-sur-la-rencontre-
regionale-des

[2] https://irev.fr/sites/default/files/atoms/files/cr_reunion_de_reseau_lcd 22 juin_2022- irev.pdf

[3] https://irev.fr/javascript%3A%3B

[4] https://irev.fr/sites/default/files/atoms/files/call_enquete _de perception_des_discriminations_dans
_le_logement_-_2022.pdf
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