Analyse de la prise en compte des discriminations au sein des contrats de ville
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Le Réseau RECI a souhaité apporter par ce « Point de vue sur » un regard sur |'effectivité de la prise
en compte des discriminations dans les contrats de ville 2015 - 2023. Ce regard présente un bilan en
demi-teinte sur la prise en compte des discriminations a I’échelle territoriale. Des avancées sont
néanmoins relevées qui sont riches d’enseignements pour I'évaluation des contrats de ville et Ia
future contractualisation en faveur des quartiers prioritaires. Leur mise en exergue vise a faciliter
leur essaimage pour une meilleure prise en compte de cet enjeu.

Cette note n'a pas prétendu a I’exhaustivité, elle s’est appuyée sur les démarches
d’accompagnement qui ont été menées dans les territoires respectifs des membres du réseau, la
participation a des temps d’échanges régionaux et nationaux et une veille documentaire sur le sujet.
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