Mon contrat de ville et ma stratégie de prévention des discriminations : le compte-
Publié sur le site IREV - Centre de ressources politique de la ville (https://irev.fr)

La signature des futurs contrats de ville approchant, I'IREV a proposé aux pilotes des contrats de
ville le mardi 13 février une matinée de réflexion intitulée « Mon contrat de ville et ma stratégie de
prévention des discriminations ». Le compte-rendu des échanges est disponible.
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- A

Les contrats de ville incarnent la volonté des territoires les plus fragiles de lutter contre toutes les
formes d'inégalités. Les consultations citoyennes ont pu faire émerger un certain nombre de
problématiques et notamment celles relevant des discriminations. Qu'il soit de I'ordre du ressenti ou
attester par les études, le vécu discriminatoire accentue les inégalités et affecte le sentiment de
cohésion et de bien-étre des habitants des quartiers. La loi LAMY est toujours en vigueur et un
certain nombre de mesures invitent les acteurs de la Politique de la ville a poursuivre leur
mobilisation.

L'IREV, a invité le mardi 13 février, en distanciel, les acteurs de la politique de la ville a :
1. Faire le bilan de la prise en compte des discriminations dans les contrats de ville 2015-2023

2. Dessiner les perspectives pour « Quartiers 2030 »
3. Découvrir |a boite a outils des démarches de prévention des discriminations [1]

Consultez ci-dessous la synthese :
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Filotas des contrats de ville
Préporer les nouveaus controts

SEance du 13 Tévrier 2024

Compte rendu de la matinée de réilexion :

Mon contrat de ville et ma stratégie en matiére de
prévention/lutte contre les discriminations ?

Farticipants .

Jeam-Christophe CHAMTRELLE, Charge de rmusson plibgee  de o owilke,  Commmora e

E PR [T Y SR | e | o pan i
dAQgiomera bon Ma wieuge- Val de Samire

Remi DE MEVE, Chef de proget Pohibigue de la wille, Axe Peyention de o delingunce, egalite
fermmes/hommes et utte contre les discrimimations Commonaute ' Agglomératon de La Farte du
[ 1= L t= A

Ingrid DEQUIN, fSesponsable du Pole préventon des discriminatons, J8ev

Karima ELKHADIRI, Chargee de mission au pok prévention des daonmirations, ey

Dorian FRIEDMAMN, D&k guas de b Prefete (Meru el Beaovals), Sréfeciure de fise
savaringe GLORIA, Chef de prodet Folitioue de b Vilk, Wile & Ostocourt

Cindy GUILLOTTE, Chargée de mission lutte contm les discriminations et Politigue de la vilke, Wi
e Dunke e

Anne-sophie MARCH, Cheffe projet prévention de la délinguance, lutte contre les discnminato ns
et acces aux droits, CALL

Michalle RODR MG UEL, Stagiire, Vil de Dunksrgue

Ines TAVERNIER, Chargée de mission au péle prévention des discrimimations, JEeY

Introduction et tour de table

Dans gquelgques mois, les futurs cortrats de ville seront sz nes et incarmeront la volonte des

termtaires les plusfragiles de lutter contre toutes les formes d'ineg alites.,

Les consultations atovennes ont pu faire emerg er un certain nombre de problematiques et
rictamiment celles relevart des discrimimations Ol soi de 'ordre du ressenti oo trad it pai
des methodes de mesure, le veon discriminatoire accertue les negalites et affecte le

senitiment de cohiesion et de bien-étre,

La lon LARYY est toujours en vizgueur et un certain nombre de mesares invitent les acteurs de la

politique de laville a continuer a e mobilizer.

Synthese des séquences et échanges
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Poids : 736.13 Ko
Téléchargement [2] Favoris + [3]
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Type d'actualites: Actu de I'IREV [4]
Dates: Mercredi 27 mars 2024 - 17:00
Thématiques: Discrimination [5]

Lutte contre les discriminations [6]
Politique de la ville - DSU [7]

Territoires : Région Hauts de France [8]
Publié le 27 mars 2024

URL de la source (modifié le 29/03/2024 - 12:09): https://irev.fr/actualites-0/mon-contrat-de-
ville-et-ma-strategie-de-prevention-des-discriminations-le-compte-rendu

Liens

[1] https://irev.fr/actualites-0/prevenir-les-discriminations-une-boite-outils-disponible
[2] https://irev.fr/sites/default/files/atoms/files/cr_13 fevrier_2024.pdf

[3] https://irev.fr/javascript%3A%3B

[4] https://irev.fr/taxonomy/term/4314

[5] https://irev.fr/taxonomy/term/3680

[6] https://irev.fr/taxonomy/term/3689

[7] https://irev.fr/taxonomy/term/3692

[8] https://irev.fr/region-hauts-de-france-1
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